
  

 
Министерство труда и социальной защиты 

Российской Федерации 

 

Ф Е Д Е Р А Л Ь Н А Я   С Л У Ж Б А 

П О Т Р У Д У И З А Н Я Т О С Т И 

(Р о с т р у д) 
 

Государственная инспекция труда 

в Ростовской области 

 
просп. Ворошиловский 87/65, Ростов-на-Дону, 344003, 

Тел.: (863)210-03-34 Факс (863)210-06-26 

 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 61/4-1757-22-ППР/12-20705-И/34-364 

о назначении административного наказания 
 
 

«28» декабря 2022 г.  
344003, г. Ростов – на – Дону, просп. 

Ворошиловский 87/65 
  (место предъявления постановления 

  Государственная инспекция труда в РО 
  наименование населенного пункта, организации) 

   
 

Мною, главным государственным инспектором труда Государственной инспекции труда в 

Ростовской области Джавадовым Д.Д.                                                                                                  
 (должность, Ф.И.О. должностного лица, рассматривающего дело об административном правонарушении) 

на основании Постановления Прокурора г. Батайска старшего советника юстиции Шамра А.Ю., 

рассмотрев материал проверки соблюдения требований федерального законодательства 

заведующей МБДОУ № 8 Шкуридиновой В.И.         
(ссылка на протокол об административном правонарушении или постановление прокурора о возбуждении производства по делу с указанием его 

даты и номера) 

рассмотрено дело об административном правонарушении, предусмотренном частью «3» статьи 

5.27.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях в отношении:  

 

Сведения о физическом лице (должностном лице, лице, осуществляющем 

предпринимательскую деятельность без образования юридического лица) в отношении 

которого возбуждено дело об административном правонарушении: 

Фамилия, имя, отчество (при наличии) полностью Шкуридина Валентина Ильинична   

Год, число и месяц рождения 12.10.1959 Место рождения х. Лесной Мартыновский р-н РО 

Гражданство  РФ Владение русским языком владеет       

Адрес регистрации по месту жительства или пребывания: ул. Октябрьская, 64, г. Батайск, 

Ростовская область       

Место работы, должность  МБДОУ № 8, заведующий        

Документ, удостоверяющий служебное положение (при наличии) приказ №36 л/с от 

06.07.2009г. 

Данные о государственной регистрации индивидуального предпринимателя    

Средний размер заработной платы (или дохода) ____________________________рублей в месяц. 

Документ, удостоверяющий личность паспорт серия 60 05 № 251405 выдан ОВД города 

Батайска Ростовской области, 14.02.2005г.        

   



Ранее к административной ответственности по части «3» статьи 5.27.1 Кодекса Российской 

Федерации об административных правонарушениях и иным статьям, предусматривающим 

административную ответственность за нарушение трудового законодательства     
(не привлекался / привлекался, дата вынесения постановления, кем вынесено) 

 

УСТАНОВЛЕНО: 

 

Прокуратурой города на основании результатов анализа состояния законности на 

территории города, во исполнение приказа прокурора области от 25.01.2022 № 4 «Об 

организации прокурорского надзора за исполнением законодательства о несовершеннолетних, 

соблюдением их прав и законных интересов» проведена проверка соблюдения заведующим 

МБДОУ № 8 Шкуридиной В.И. требований федерального законодательства. 

В силу п. 2 ч. 6 ст. 28 образовательная организация обязана осуществлять свою 

деятельность в соответствии с законодательством об образовании, в том числе создавать 

безопасные условия обучения, воспитания обучающихся, присмотра и ухода за обучающимися, 

их содержания в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье 

обучающихся.  

Согласно п. 9 ч. 1 ст. 34 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» обучающиеся имеют право на уважение человеческого достоинства, 

защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни 

и здоровья.  

Положениями ст. 213 Трудового кодекса Российской Федерации установлено обязательное 

прохождение работниками, осуществляющими отдельные виды деятельности, в том числе связанной с 

источниками повышенной опасности, а также работающими в условиях повышенной опасности, 

обязательного психиатрического освидетельствования не реже одного раза в пять лет в порядке, 

устанавливаемом уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом 

исполнительной власти.  

Во исполнение требований ст. 213 ТК РФ постановлением Правительства РФ  от 23.09.2002 № 

695 утверждены и до 01.09.2022 действовали Правила прохождения обязательного психиатрического 

освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные виды деятельности, в том числе 

деятельность, связанную с источниками повышенной опасности, а также работающими в условиях 

повышенной опасности (далее – Правила). 

Согласно п. 3, п. 5 Правил, освидетельствование работника проводится с целью определения 

его пригодности по состоянию психического здоровья к осуществлению отдельных видов 

деятельности, а также к работе в условиях повышенной опасности, предусмотренных Перечнем 

медицинских психиатрических противопоказаний для осуществления отдельных видов 

профессиональной деятельности и деятельности, связанной с источником повышенной опасности, 

утвержденным Постановлением Правительства РФ от 28.04.1993 № 377 «О реализации Закона 

Российской Федерации «О психиатрической помощи и гарантиях прав граждан при ее оказании». 

Освидетельствование работника производится не реже одного раза в 5 лет.  

Из указанного выше Перечня следует, что работники детских дошкольных учреждений 

должны проходить обязательное психиатрическое освидетельствование.  

В силу ст. 76 ТК РФ работодатель обязан отстранить от работы (не допускать к работе) 

работника, не прошедшего в установленном порядке обязательный медицинский осмотр, а также 

обязательное психиатрическое освидетельствование в случаях, предусмотренных настоящим 

Кодексом, другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации. 

В соответствии со ст. 212 ТК РФ работодатель обязан обеспечить недопущение работников к 

исполнению ими трудовых обязанностей без прохождения обязательных медицинских осмотров, 

обязательных психиатрических освидетельствований, а также в случае медицинских 

противопоказаний. 

В нарушение указанных требований закона заведующим МБДОУ № 8 Шкуридиной В.И.,  

допущены к исполнению трудовых обязанностей без прохождения до 24.02.2022 обязательного 

психиатрического освидетельствования следующие работники дошкольного образовательного 



учреждения, имеющие стаж работы в ДОУ более 5 лет: Мохнач Е.А. (стаж более 13 лет), Рудик А.А. 

(стаж более 13 лет), Ведренцева С.П. (стаж более 6 лет), Попова Е.П. (стаж более 17 лет), Черных Е.П. 

(стаж более 12 лет), Туркина Н.Н. (стаж более 6 лет). 

Несвоевременное прохождение работниками дошкольного образовательного учреждения 

обязательного психиатрического освидетельствования может привести к невыявлению у них 

психиатрических противопоказаний, которые могут создать угрозу безопасности воспитанников, 

поскольку к обучению, воспитанию, развитию несовершеннолетних могут допускаться лишь те лица, 

которые не представляют угрозы их жизни, здоровью.  

Невыполнение указанных обязанностей по проведению обязательных психиатрических 

освидетельствований работников образовательного учреждения, предусмотренных Трудовым 

кодексом РФ, нарушает права обучающихся на защиту и охрану их жизни и здоровья, установленных 

п. 9 ч. 1 ст. 34 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации».  

В связи с указанными обстоятельствами в действиях заведующего МБДОУ № 8 

Шкуридиной В.И. усматриваются признаки административного правонарушения, 

ответственность за которое предусмотрена по ч. 3 ст. 5.27.1 КоАП РФ – допуск работника к 

исполнению им трудовых обязанностей без прохождения в установленном порядке обязательных 

психиатрических освидетельствований. 

Обстоятельств, смягчающих и отягчающих административную ответственность, 

предусмотренных ст. 4.2, ст. 4.3 КоАП РФ, не установлено.  

Местом совершения административного правонарушения является местонахождение 

МБДОУ № 8 – ул. Славы, 8, г. Батайск, Ростовская область. 

Уведомленная о месте и времени возбуждения дела об административном 

правонарушении, предусмотренном ч. 3 ст. 5.27.1 КоАП РФ заведующая МБДОУ № 8 

Шкуридинова В.И. в Государственную инспекцию труда в Ростовской области предоставила 

ходатайство о рассмотрении постановления без ее участия, в связи с чем постановление 

выносится в ее отсутствие. 
 (краткое изложение обстоятельств, установленных при рассмотрении дела, со ссылкой на протокол или постановление прокурора о возбуждении 

производства по делу и статьи Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, предусматривающие ответственность за  

данное административное правонарушение) 

 

Вина лица в совершении административного правонарушения подтверждается следующими 

доказательствами: Постановления Прокурора г. Батайска старшего советника юстиции Шамра 

А.Ю., рассмотрев материал проверки соблюдения требований федерального законодательства 

заведующей МБДОУ № 8 Шкуридиновой В.И.         
(указываются доказательства, на основании которых установлена вина лица в совершении административного правонарушения, обосновывается 

непринятие доказательств невиновности лица в совершенном административном правонарушении) 

 

Исходя из установленных в ходе рассмотрения дела обстоятельств, противоправное деяние лица 

следует квалифицировать по части «3» статьи 5.27.1 Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях.  

 

В ходе рассмотрения дела обстоятельств, предусмотренных статьей 24.5 Кодекса Российской 

Федерации об административных правонарушениях, исключающих производство по делу, не 

установлено.  

При назначении административного наказания в соответствии со статьями 4.2 и 4.3 Кодекса 

Российской Федерации об административных правонарушениях учтены обстоятельства 

смягчающие и отягчающие административную ответственность                                                                                                                        

Раскаяние лица, совершившего административное правонарушение, незамедлительное принятие 

мер по устранению выявленных нарушений         
(перечислить выявленные обстоятельства или указать на их отсутствие) 

 

На основании изложенного и руководствуясь статьями 23.12, 29.9, 29.10 Кодекса Российской 

Федерации об административных правонарушениях, 

  

 



 

 

ПОСТАНОВИЛ: 

 
1. Признать Заведующего МБДОУ № 8 Шкуридину Валентину Ильиничну     

(Ф.И.О. (при наличии), должность физического лица либо наименование юридического лица) 

виновным в совершении административного правонарушения, ответственность за которое 

предусмотрена частью «3» статьи 5.27.1 Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, и назначить ему административное наказание в виде административного 

штрафа в размере     пятнадцать тысяч (15000)    рублей.                                  
(сумма прописью) 

2. Издержки по делу об административном правонарушении в соответствии со статьей 24.7 

Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях (при наличии таковых), 

в размере    отсутствуют          
(в отношении физического лица отнести на счет федерального бюджета, в отношении 

               
юридического лица - на счет юридического лица, за исключением сумм, выплаченных переводчику) 

 

Административный штраф должен быть уплачен нарушителем по следующим реквизитам: 

Управление Федерального казначейства по Ростовской области (Гострудинспекция в РО)  

р/сч. 03100643000000015800; к/сч. 40102810845370000050 в Отделение Ростов – на – Дону. ИНН 

6163045055; КПП 616501001; БИК 016015102; ОКТМО 60701000; Код дохода: 150 1 16 01051 01 

0271 140; Назначение платежа: административный штраф по постановлению № 61/4-1757-

22-ППР/12-20705-И/34-364 от 28.12.2022 г.; УИН: 15058122022002697219      

не позднее 60 дней со дня вступления данного постановления в законную силу либо со дня 

истечения срока отсрочки или рассрочки (ст. 31.5 КоАП РФ) в порядке, установленном статьей 

32.2 КоАП РФ. 

Настоящее постановление по делу об административном правонарушении может быть 

обжаловано лицами, указанными в статьях 25.1 - 25.5 КоАП РФ, в установленном порядке в 

течение 10 суток со дня вручения или получения копии постановления, а также опротестовано 

прокурором в порядке, установленном статьями 30.10 и 30.12 Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях. Информация о дате и времени рассмотрения жалобы 

вышестоящим должностным лицом Государственной инспекции труда в Ростовской области или 

Федеральной службы по труду и занятости может быть получена по телефону 210-04-34. 

По истечении указанного срока не обжалованное и неопротестованное (глава 30 КоАП 

РФ) настоящее постановление вступает в законную силу и обращается к исполнению в порядке, 

установленном главами 31 - 32 КоАП РФ. 

 

Подпись должностного лица, рассмотревшего дело об административном правонарушении  

Главным государственный инспектор труда Государственной инспекции труда в Ростовской 

области Джавадов Д.Д.                  

                       28.12.2022г. 
(должность, фамилия, инициалы, подпись, дата, личный штамп) 

 

Об административной ответственности, предусмотренной статьей 20.25 Кодекса Российской 

Федерации об административных правонарушениях, за неуплату административного штрафа 

предупрежден: Заведующий МБДОУ № 8 Шкуридина В.И.      

               

            28.12.2022г.  
  (фамилия, инициалы физического лица либо законного представителя юридического лица, подпись, дата) 
 

Копию настоящего постановления получил: Заведующий МБДОУ № 8 Шкуридина В.И.  

         .      



            28.12.2022г.  
(фамилия, инициалы физического лица либо законного представителя юридического лица, потерпевшего (по его просьбе), подпись, дата) 

 

Копия настоящего постановления направлена по адресу mbdou-8@yandex.ru   

(адрес физического лица или юридического лица, потерпевшего, дата и номер сопроводительного письма) 

 

Постановление вступило в законную силу          
(число, месяц, год) 

Дата выдачи постановления    28.12.2022г.       
(число, месяц, год) 

Постановление обращено к исполнению           
(число, месяц, год) 

 

Отметка о взыскании штрафа за административное правонарушение 

 

Административный штраф в сумме _________ рублей с Заведующего МБДОУ № 8 

Шкуридиновой В.И.            

   
 (фамилия, инициалы, должность физического лица либо наименование юридического лица) 

взыскан путем перечисления «__» ____________ 20__ г. № _____________  платежного 

документа. 

 

Подпись должностного лица, рассмотревшего дело об административном правонарушении  

              

               
(должность, фамилия, инициалы, подпись, дата, личный штамп), год) 

 

http://kolokolzik@list.ru/

